MARCELO GUILLERMO PAYACAN GARCIA
02-28616088 — 099446782

marcelopayacan@gmail.com

Avenida La Hacienda 07662, Condominio Los Maitenes

Hacienda El Pefidn, Las Vizcachas, Puente Alto

PRINCIPALES COMPETENCIAS:

Metodicidad, Ordenado, Orientado a los resultacdagdonomo, Adaptable a

cambios. Capacidad de Planificacion, de trabajgo Ipaesion y en equipo.

Habilidad de negociacion. Orientacion al Serviciolerancia a la frustracion.

Excelentes relaciones interpersonales, Experieagialiseiio de programas de
entrenamiento y material de apoyo, informes y oeias.

Orientado a lograr una maxima utilidad con una fisiéd minima, optimizando

niveles de liquidez, contribuir al cumplimientolde metas y niveles de exigencia
definidos por la organizacién, Desarrollar evalGacly comparacion de las
tendencias de su area en el mercado a fin de asdguimplementacion de las
mejores practicas. Implementacion de sistemas d&#dgede cobranzas con
modelos de seguimiento de gestiones. Conocimieatoglisefios, y relatoria
cursos SENCE, asi como su funcionamiento.

ANTECEDENTES ACADEMICOS:

1986 — 1987 : Hoteleria.
INACAP, Sede Hoteleria, Parque O’Higgins.

1996 - 1999 : Administracion de Empresas.
INACAP, Sede Apoquindo.

2005 - 2006 : Profesor de Estado para la Educda@énico Profesional
Universidad de Santiago de Chile, USACH.

2009 2010 : Magister en Educacion, Mencion Evaduayg Curriculum
Universidad de Santiago de Chile, USACH.
Titulo en Tramite



ANTECEDENTES LABORALES:

1988 — 1990
1991 - 1994
1995 — 1997
1998-2001

2002 - 2004
2005 a 2008

: Sociedad Inmobiliaria Sheraton Sastdbal Hotel & Towers.
Administracion de Costos de Alimentos & Bebidas

: Restaurante el Panoramico. Montevigleiguay
Administrador General.
Induccién y Capacitacion de Personal
Control de Calidad y Costos.
Pedidos de Mercaderia y Materias Primas
Recursos Humanos

: Centro de Convenciones Casapiedra.
Alimentos & Bebidas
Analisis de Productos, Negociacion de Valorsssiema de Pago
Inclusion de Productos, Alternativa de Productos
Control de Calidad.
Planificacion y Control de Operaciones
Seleccién de Personal.

. Carrefour Chile S.A.
Encargado de Recepcion de Proveedores
Ascendido a Sub Administrador de Local
Gestion operacional, responsable de la venta, maygdrecha,
control del status de venta de la sucursal, adtraci®n de personal,
manejo de bodegas, coordinar con las distintass &€amercial,
RRHH, Clientes, Seguridad, Activos y Mercaderidjeentras

: Cordoba Plaza Hotel InternacionatdGba Argentina
Sub Gerente de Administracion y Finanzas
Ingresos, Egresos, Flujo de Caja, Créditos,
Activos, Pasivos, Revision de Ctas. Corrientes
Operacion de las areas de Restaurantes y Everpiesiéles
Pedidos y Control de Costos
Andlisis de Productos, Negociacion de costagdusmon de
Productos, Alternativas de Productos y Proveedor

: Bada y Compaiiia Ltda.
Manejo de Adquisiciones y Abastecimiento, Invemsyi
Almacenaje, Despacho Distribucion, Comercio Exterio
Visitas a Terreno, Propuestas a Clientes ervibletiles y Proyectos
Distribucion de Personal segun proyectos, InspaccDifusion y
Procedimientos de trabajo, Capacitacion, Induccion.



2009 a 2012

:Profesor de Administracion de Empresas, CFT INTER

Relator y Elaborador de contenidos de CursosCIESh:
Administracion de Empresas
RR.HH

Administracion y relacionados.

: Profesor de Administracion de Empresas,
C.F.T. Diego Portales

Relator y Disefiador de Cursos de CapacitacioHI&a

Para Sodexo en Asociacion Chilena de GastronA@iIGA

Curso de Capacitacion D & S
INACAP Sede Hoteleria, Apoquindo.

: Camnet Chile S.A.

Administrar los recursos financieros y materialeslal organizacion
basado en procesos y sistemas que permitan ur@oreléptima,
seria y eficiente con los clientes, colaboradorgsoyeedores, tanto
en el flujo fisico de dinero, valores y bienes coenola recaudacion
de recursos y en el cumplimiento de las obligadg@uguiridas.
Ingresos, Egresos, Flujo de Caja, Créditos,

Activos, Pasivos, Revision de Ctas. Corrienft@gtoring

Operacion de las areas de Restaurantes y Everpiesiéles

Pedidos y Control de Costos

Importaciones, Proveedores Extranjeros.

Andlisis de Productos, Negociacion de costos, #igtu de
Productos, Alternativas de Productos y Proveedor.



ANTECEDENTES PERSONALES:

Nombre : Marcelo Guillermo Payacan Garcia
Fecha de Nac. : Mayo 30 de 1969.

Estado Civil : Soltero.

Nacionalidad : Chilena.

C.del. :12.024.242 - 3

HABILIDADES

Excel, Power Point, Office, Procesadores de teRlasillas de Calculo, Gestidon Sence,
nivel avanzado.
Inglés nivel medio

RECOMENDACIONES

Sefiora Juana Elton

Ex Director Ejecutivo Inacap Sede Hoteleria, Lagd&s

Ex Director Ejecutivo de la Academia Gastronomi&dtdn, Las Condes
092341238

Monica Carrasco
Sic6loga de llustre Municipalidad de Huechuraba
9 76242587



